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e Lano 2020, il giomo 28, del mese di AGOSTO, alle ore 20,00, presso_la nuova §9§e‘3&.ﬁa_g “A—

; .’v\(’sl 2
I Via Rocco Di Cillo . 187§1‘é_(ig!1_i't§\_|r'ft\srsqmﬂ§g dei soci dell'Associazione “GLI AMICI DI MORRIS }Tb' R
\\ __|ONLUS per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: R
1~ Modifica dello Statuto per_adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.Lgs 117/2017 (Co-
~— | dcedelTerzosetiore); o o
- Assume la presidenza dell’Assemblea il socio ITALO MAREMONTI, verbalizza la socia ANGELA MARE-

| — il

| :
~——— MONTLI Presidente, constatato che IAssemblea ¢ stata_regolarmente convocata, con le modalta

|
— .\_ﬁ_ﬁﬁpfe"is.te dello statuto, contenente fo.dg, lora eil luogo e che sono presenti n° 9 socisu n° Qisariti|
e 0 S0, ichiara che essa deve rienersi regolarmente costitita per la sua valida, nel ispettodi| -
—_____Qquanto stabilito dallo statuto, per discutere e deliberare sull'ordine del giorno. Passando alla trattazione |
. delrordine del giorno, il Presidente comunica che si & ritenuto necessario indire 'Assemblea dei soci per

! i ALLER LR LS AL U

‘esaminare ed approvare le modifica da apportare allo statuto in virtl di quanto disposto dal D.Lgs.

117/2017 (Codice del Terzo settore). Al termine della lettura dello statuto, 'Assemblea & chiamata alla TQ_‘

discussione e alla modifica. A conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo € i _%
N ‘Statuto modificato. L'Assemblea_con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificatol E& 3_’5 :

ché_viene allegato al presente atto formandone parte integrante. Il Presidente viene incaricato di compie- k-t

' 5

[

re tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, non soggetta allimposta di registro ai "
| sensi dell'art. 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017. Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati S
alla_sottoscrizione del presente atto e QQII'aIIegatoJ.Statuto. Null'alro_essendovi_da discutere delibe- BT el
VIR NS = =
N 5 O,A JQ .(‘7;50 o

rare il Presidente_dichiara sciolta 'Assemblea alle"ore-21,30, pgvia stesura, lettura e approvazione del [t ) 6

- ) : WEEN
o
presente verbale. L.y !
[SAE



/ ~ S§TATUTO

:‘ ”’ Costituzione - Denominazione - Sede .

(Art 1-E cosutuna con sede in Bari, quale Ente del terzo settore, fassocuazuone denominata "Gli Amici di

i ————

|
Morris - OdV", in conformita al dettato dell'art. 32 del Decreto Legislativo n. 117/2017. L'associazione, ove

\n
\

R
]
}7"‘
I revisto ricomprend”gré nella denominazione anche I'acronimo ETS con liscrizione nel Registro Unico

4 Nazxonale delTerzo Settore (RUNTS) allorquando istituito.
i /

L'associazione nasce dalla vicenda che colpisce Maurizio M Maremonti i (in arte Morris), un ragazzo di 36

|
anni, front-man, autore e cantante della rock-band barese “One Way Ticket”, con la passione per la musi-|

~
|
e per la vita. Il tutto ebbe inizio la sera del 12 maggio 2012 quando Morris, in seguito ad un ictus

ca

dell'arteria basilare, entra in stato di coma profondo dal quale si svegliera solo dopo diverse ore riportando

l'
ligvi danni celebrali tanto da essere, nei giomi a seguire, trasferito dalla rianimazione in reparto. Purtroppo

|
\ga distanza di una settimana (il 19 maggio), € nuovamente colpito da un ulteriore ictus che, nonostante de-

licati interventi chirurgici, lo riporta in stato di coma profondo con notevoli danni neurologici irreversibili

1Dopo mesi dicoma, nellAgosto del 2013 gli & stato diagnosticato lo stato di "Locked-In complicato
T

in cui & rimasto fino al 25 giugno del 2014 quando ¢i ha lasciati. Il grande amore_per Morris di noi fami-

iari e dei tanti amici da subito espresso in maniera corale & stato di impulso per la scelta di_costituire una @fl .

! NLUS al fine di aiutare anche altre persone colpite da “Locked-in Syndrome”.

0

£
,! Sede

fi. Via Rocco Di Cillo n. 18. 11 trasferimento della sede legale nell'ambito del-

L'associazione ha sede in Bari,

lo stesso comune potra avvenire con delibera del Consiglio Direttivo. |I_trasferimento della sede legale in

altra citta dovra essere disposta con delibera dell Assemblea di modifica dello statuto.

7 _ Finalita e attivita

!Art 2 - L'associazione “Gli Amici di Morris - OdV", piui_avanti chiamata per brevitd "associazione’, sl

ispira ai principi di democraticita e gratuita, ha come scopo lesclusivo perseguimento_di finalita_di

solidarieta sociale, non persegue scopi di lucro_e vieta |a distribuzione, anche in forma _indiretta, _di




ite

il o avanzd di-gostiono nonchd di-fondl, risorve o capltal duranto I vita dolAssoclazlono slossa,|

aalvo cho - dostinaziono ol disttibuziono non  slano Imposto dalla loggo o offolluate o

javoro diallro /\:x::ogim;lon_lvu/pVETS cho por loggo, ~ slatuto o rogolamonto fanno parto dolla

modosima struttura unitarda. GIE-ulll o gl avanzl dl gostiono sono Implogali _esclusivamonto

pot la roalizzaziono dollo allivitd Istituzional o di quollo ad osso diroltamento connesso,

At 3 - L'Associaziono 6 una organizzaziono non lucrativa di utllita soclale con il perseguimento di finalita

‘\ ‘_.Wﬂﬂﬂ‘!!‘l,'!‘-fﬂv.‘?l‘l di porsone affette ' da Locked-In Syndrome (LIS). Si propone di svolgere le se-

quent altvita primario:

/

o N A \\ ‘/ )
- Promuoveie'a tlcla,Fassistenza @ la cura delle persone in stato i Locked-in Syndrome (LIS), garan-

7 ~t_cg‘ndone la dignitd personale per una migliore qualita della vita;

~ Stimolare e diffondere la conoscenza delle problematiche connesse alla sindrome di Locked-in, al fine di

sensibilizzare l'opinione pubblica, le autorita politiche, sanitarie e socio-assistenziali, nei confronti di

este persone e dei loro familiari;

)
¥

romuovere sul territorio regionale, strutture di eccellenza altamente specializzate per aiutare persone

in stato di Locked-in con i seguenti obiettivi: moderna riabilitazione, sistemi di comunicazione (Brain

computer interface), formazione di personale qualificato, preparazione dei familiari per il rientro a domi-

cilio; \/.
- Promuovere una moderna assistenza domiciliare anche per Ia famiglia, vista come “sistema” che deve
riorganizzarsi, ridefinendo le nuove risorse e trovando un nuovo equilibrio; //
- Ottenere che la Locked-In Syndrome (LIS) sia riconosciuta in Italia come malattia rara: @‘:
- Chiedere alle istituzioni adeguati, presidi e ausili gratuiti e modeni adeguati alla Locked-in Syndrome; l n

- Promuovere le analisi ed esami personalizzati a domicilio e nel qual caso non fosse possibile

l'esclusione dalle liste di attesa dagli ospedali;

- Promuovere la semplificazione delle procedure burocratiche, nel rispetto delle normative vigenti “libe-

rando” cosi tempo ed energia ai familiari che potranno dedicarsi ai propri cari;




. Promuovere una assoluta integrazione tra i servizi sanitari e quelli sociali, riabilitativi, assistenziali, as-

B

sociazioni di volontariato;

- Promuovere una carta dei servizi;

1 ). e —
SETPR

~

- Promuovere attivitadi socializzazione da svolgersi fuori casa,

- i
e\ X" i
- Promuovere Ia\ycreaZI e di una Federazione europea di associazioni europee che si occupano di Loc-

ked-in éyndro%e (LIS

/

I Promuoveri\ %@68 nere anche con istituzioni pubbliche e private, attivita di ricerca scientifica e di stu-
)'\/b

oy e .
dio-per-tapprofondimento delle conoscenze scientifiche circa i modelli e le tecniche di intervento

nell'ambito della Locked-In Syndrome;

romuovere € organizzare percorsi vd_i_vfgimazione professionale del personale sanitario e socio-

" assistenziale;

X . e —

' ve 1)

- Infortm’are i malati e i loro familiari e quanti li seguono nel trattamento, sulla malattia, sulle possibilita di

i cura e sui loro diritti;

B
|

- Promuovere la presenza sul territorio di referenti dell'Associazione cos da costituire un supporto locale

1

1 . .
_agli ammalat

- Aderire ad organismi e associazioni regionali, nazionali e internazionali che si occupano di Locked-In

Syndrome per meglio conseguire gli scopi sociali;

- Promuovere la raccolta di fondi anche tramite eventi musicali e socio-culturali, ricevere ed eventualmen-

te elargire contributi e donazioni, anche in natura e comodato d'uso, e concludere tutte le operazioni ne-

cessarie ed utili per il conseguimento dei fini statutari. |l ricavato di tali attivita non potra comunque mai

superare il 66% delle spese complessive dell'organizzazione.

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

r_in caso di avvenuta iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) & fatto divieto di




SQéigere attjvita di\>erse da quelle istituzionali tranne quelle direttamente connesse all‘attivita.
I D

":v \ . [ o) .
] lagt 4 <L'associaziong realizza i propri scopi con la propria attivita contribuendo con le proprie iniziative -
‘e "’l,__“—'/a———--— —
A \)
0 a - N ) -

&L . s e

™| L sviluppare la coscienza sociale nell'ambito del territorio di operativita della stessa associazione;
B

. ad evidenziare I'mportanza di diffondere la conoscenza delle problematiche connesse alla sindrome di
- ad evider ain

Locked-in, al fine di sensibilizzare l'opinione pubblica, le autorita politiche, sanitarie e socio-assistenziali,

nei confronti di queste persone e dei loro familiari;

I

' L'associazione promuove la pubblicazione di studi e documenti nell'ambito del proprio oggetto.

“|'Art. 5- Per lo svolgimento delle predette attivita I'associazione si avvale prevalentemente dell‘atti-

|

fvita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati. Per il perseguimento

A
&

7

| ipropri scopi I'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivide finalita e me-

W o
| it . ] . . . . .
- ,t,)di, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

R
fArt. 6- Aisensidellart. 6del D.Lgs. 117/2017 I'associazione potra svolgere anche attivita diverse

|
1

rispetto a quelle d'interesse generale, purché siano secondarie e strumentali a queste ultime secondo cri-

I

 teri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.. L'individuazione di tali attivita sara operata dal

| Consiglio Direttivo _con_apposita delibera. Per le attivita d'interesse generale_prestata I'associazione

puo ricevere soltanto il imborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che le

 stesse siano svolte quali attivita secondarie e strumentali nei limiti di cui allart, 6 D.Lgs. 117/2017.

Soci

Art. 7 - Possono_diventare soci dellassociazione tutti coloro (senza alcuna distinzione di $€sso, raz-

za, idee e religione) che ne fanno fichiesta, ne condividono gli scopi e intendano impegnarsi per la

loro realizzazione mettendo a disposizione gratuitamente e volontariamente parte del proprio tempo libe-

ro. Possono essere_ammessi “come associati” altri_enti del Terzo settore o senza scopo_di lucro, a

condizione che il loro numero _non_sia superiore al cinquanta per cento del numero delle asso-

clazioni di volontariato. |l rapporto associativo e le modalita associative sono volte a garantire I'effettivita




ezl

del rapportoh’ simo; pertanto la partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. Le

persone glurigiche partecipano nella persona di un loro rappresentante.
/ am—

e all’Associazione é deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta dell'aspirante so-

'!art, 8- L'ammissio
—_— Q
ranno essere controfirmate

o
{so. Le domandl/di ammissione a socio presentate da_minorenni dov

I

. }dall‘éser'cénteala‘patria potesta. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli ef-

fetti nei confronti dell'Associazione, ferma la necessita di eventuali autorizzazioni, come per legge, e ri-

sponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell'associato minorenne. L'adesione del socio & annotata

nel libro soci. i

Art. 9 - Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto allinteressato specifi-

candone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I'aspirante socio _entro 60 giorni ha la facolta di

rksentare ricorso_allassemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua prima riunione.

_’Diritti e doveri dei soci

Art. 10- | soci hannoil diritto di:

| essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell'associazione,

_ partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate, anche per I'approvazio-

ne e le modificazioni dello Statuto e di eventuali regolamenti;

- partecipare con diritto_di voto alle assemblee,

. essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le attivita comunemente concordate.

. esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da evadersi entro 15 giorni;

 recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giorni, dall'appartenenza all'associazione. | diritti di par-

tecipazione non sono trasferibili.

| soci hanno I'obbligo di:

- rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali regolamenti.

- osservare e rispettare i contenuti del Codice Etico dell' Associazione

- corrispondere le quote associative.
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Art. 11 - La qualita dtsocio non & temporanea e s perde per:
— ~s e
" o, dimisioi volotarie;
b) espulsione;
c) decesso;

soci minorenni non hanno diritto di voto attivo e i i ; '
| =2 € passivo, come meglio specificato nellart. 16 el presente

Sblo__

IR

' \
La quota_associativa‘ed ogni altra somm
| ——————————— N — et st

| X \a versata non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile. | soci
AN

o abbi Mo di ‘3
vWﬁﬁ‘M&%M@g@mne non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa,

| s |

;perditggel_"agugﬁt@’ﬁsﬁwitm

/ N

regolamenti, si renda moroso o Ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o

allimmagine dell'Associazione. L'espulsione & deliberata dal Consiglio Direttivo, a maggioranza assoluta

dei suoi membri, e comunicata mediante lettera al socio interessato. Contro il suddetto provvedimento il

socio interessato pud presentare ricorso entro 60 giorni dalla data di comunicazione dell'espulsione; il ri-

corso verra esaminato dall’Assemblea nella prima riunione ordinaria, La perdita, per qualsiasi caso, della

I
fqualité di socio non da diritto alla restituzione di quanto versato all'Associazione.

|

portamenti_scorretti ripetuti che costituiscono violazione cli norme statutarie efo regolamenti inter-

|l decesso del socio non conferisce agli eredi alcun diritto nell'ambito associativo. /
| E—
Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti diindisciplina efo com- ﬁ

|

ni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

i
jLa perdita di qualita dei soci nei casi a), b) e c) & deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in caso di

|
i

'f'esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della prima Assemblea utile.

|

Contro il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso

|

!

|




Volontan

S|At. 12- Scm volonta ¢ associzd che aderiscono allassodiazione prestando, per libera scelta ed in

A =S

N y
7 mcdo p—rsc ngls, 2Njt2 spontanea, graluita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
\ \

°1m di solidarists. L'attvii2 cel volontzrio non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficia-

P )

!
rio. Al volontario poss Jo essere rimborsale dzll'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute

/

g dowmcntata"" lattivitd prestalz, entro Imifi massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'assoa..zxw.e Sono in ogni caso vistal rimborsi spase di tipo forfetario. Al sensi dell'art. 17 comma 4

del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una

riificazione resa ai sensi dell'art. 48 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino limporto di 10 eu-

¢

"HJ __SE’ alieri e 150 euro mensili, previa delibsra del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese

/

|

Leeénta di volontarizto per ls quali & ammessa quasta modalits di imborso. La qualita di volontario & in-

,'com' atibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
geanp I

,lavorofetribuito con l'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita
1O '

i
_’svolgimento delle loro funzioni. | soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell'art. 18, comma 1,

volontaria. Non si considera volontario I'assodiato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello

_,'del D.Lgs. n. 117/2017 sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo_svolgimento

’dell'attivité stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi. | soci volontari sono iscritti in un apposi-

to registro.

Sostenitori

Art. 13 - Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che, condividen-

done gli ideali, dando un loro contributo economico libero e volontario. | sostenitori non hanno diritto di

voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative

che vengono di volta in volta intraprese dall'associazione.

Lavoratori




Art. 14 - L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro_autono-

L

mo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento, oppure nei limi-

|

i occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati|
I

|
|

.
~

nellattivita non pud essere superiore al cinquanta per cento dei numero dei volontari.

—

|
| =S \
:Organi Sociali e Cariche Elettive

BN

\ ]
Art. 15 - Sono organi dell'associazione:

a. I'Assemblga ‘c{ei SOci;

o Yy, T
2 N
8 B Coris@i/oDirettivo;
~ = —
c. il Presidente;
) d.  I'Organo di controllo, laddove eletto.
Tutiele cariche sociali sono elettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
—

ocﬁfnentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

L'Assemblea

. 16 - L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascuno associato ha un voto.

L'Assemblea ¢ presieduta di nonna dal Presidente che la convoca: 1 (\

- almeno una volta all'anno;

- entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio:

e

- __ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

-__quando ne € fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

Per convocare |' Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e l'ora della prima

convocazione e il giomo e l'ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno il giomo succes-

sivo alla prima.

Art. 17 - Le Assemblee, sono convocate almeno 10 giorni prima del giomo previsto mediante invio di

lettera raccomandata a.r, ovvero consegnata a mano, debitamente. controfirata, a mezzo sms, tele-

fax_o e-mail, owvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell

avvenuta ricezione della




/

] &

spesi 0 esclusi in attesa di giudizio definitivo dell'Assemblea.

Art. 18 - L'Assemblea ha i seguenti compiti;

| b
| S~ v ] . . .
_‘convocazwne. L'avyiso di convocazione deve contenere i giorno, l'ora e sede della convocazione, l'ordine

\

del giorno con i punliﬁggetto del dibattimento. Alle Assemblee sono convocali tutti i soci, anche se so-

{

- discute ed approva il bilancio;

- approvail bilancio sociale quando previsto dalla legge;

- definisce il programma generale annuale di attivita;

- procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numero dei

componenti;

——

procede eventualmente all'elezione e alla revoca dei componenti dell'Organo di controllo, de-

terminandone previamente il numero dei componenti;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

- discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale rego-

lamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell'associazione,

- delibera sulle responsabilita dei componenti gli organi sociali e promuove azione di responsabili-

ta nei loro confronti;

- ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e c) di

cui all'art. 11;

delibera sul ricorso dell'associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal consiglio

direttivo;

- delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e statuto;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno;

- delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.
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&

sambiad SO0 prese a maggloranza dof voti,

Art, 20+ Per o maiicho statatarie Mssemblea dolibora in prosonza dfalneno o quarll dogll nasoclall 0

L\7\‘7{1_!\_‘\*‘0“fd\\‘!\‘\\‘!(‘ della maggloranza doi prasentl, Per lo scloglimonto dolltassoclazlono o dovoluzlono

1 dal patimank, I'Assemblaa dalibora con il voto favoravola di almeno tro quarl dogll assoclatl,

A, 21 - Nelle delibere di approvaziono del Bilanclo o in quella che riguardano 1 10

k\\ns‘glfiri__nﬂey_hal_\,nq voto. Per le votazioni si proceda normalmonto per alzata di mano. Por ['olozlono

w§og‘§liﬂ}@9§dﬁ mediante il voto a scrutinio sogreto su scheda, Lo doliborazionl sono Im-

~ Consiglio Direttivo

dallAssemblea, fatta eccezione per i primi amminist
i
rain carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili. Tutti i com

|
i

o la loro ln:lpglmql_ﬂl_lm,_ |

dal Presidente e dal segretario dellAssemblea, e

Art. 22 - Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, clotl_
inistratori che sono nominali dall'allo coslitutivo. Esso du-|

ponenti devono essere scoll tra lo|

persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati, dagli enti associati, Non pud essere eletto|

odiatamente esecutive e devono risultare insieme alla_sintosi del dibatlito da apposlto vorbalo soto-|

Iconsigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, l'nterdetto, l'nabilitato, i fallito, o chi & stato condannato ad

una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'ncapacita ad esercitare uffici

kdirettivi. I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere [scrizione nel Regi-

Istro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il co-

gnome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi & attribuita la rap-




l

|
presentanza dell'ente, preci et
1—-—%®58dls9'ummente 0 congiuntamente; il potere di rappresentanza attri-

0n e gene| F i o iscntte

nel Registro Unico nazionale del Terzg settore

Art. 23 - |l Consiglio Direttivo ¢
—“-—fg%gni volta che vi sia materia su cui deliberare,

huando ne sia fatta richigsta da almeno un terz

0 dei consiglieri. La convocazione & fatta a mezzo awviso

-

. | &
affisso nella sede socialé almeno 5 giomi

pima della riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5

r
~

. . ) . - )
iorni prima della riunione i di i
= stessa. In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per

le vie telefoniche, con s i i
; ole 24 ore di preawviso. Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggio-

ranza dei consiglieri. iberazioni .
glieri. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi

itranne nei casi di nomine o comunque riguardanti le persone

Art. 24 - I Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestione dellassociazione: pone in es-

sere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia riservato

fper Legge o per statuto alla competenza dell'Assemblea dei soci.

iNello specifico:

\,-__elegge trai propri componenti il presidente;

%
a_ elegge tra i propri componenti il vice presidente;

M elegge il tesoriere e il segretario;
N

- attua tutti gi att i ordinaria e straordinaria amministrazione;

- cural'esecuzione dei deliberati dellAssemblea;

- predispone e propone all'Assemblea il programma annuale di attivita;

individua le attivita diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall'associazione;

presenta_annualmente allAssemblea per l'approvazione: la relazione, il bilancio dell'e-

sercizio trascorso da cui devono risultare i beni, i contribuf i lasciti ricevuti e le spese per capi-

toli e voci analitiche; nonché il bilancio preventivo per I'anno in corso;

- conferisce procure generali e speciali;




N O

V7o)

assume e licgng;
1a_eventuali fear
—2 Prestatori di Jayoro fissandone mansioni, qualifiche e retribu-

Zioni;

_‘\

|| - Propone allAssembleq i Regolamentj per |
————%8 1 Re MU per il funzionamento dell'associazione e degli organi

Nt durgenza adottat; | Presidente;

delibera in ordine all'esclusione dei soi,

e

|
Art. 25 - In caso venga a mancare i i
| ‘ > = dneare In modo irreversibile ung o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo prov-

vede alla surroga attin -
b g gendo alla graduatoria dej non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero inesi-

N\,
stente, indice elezioni

suppleti i ) i . R I
JuPPletive per i membri da sostitire, In ogni caso i nuovi Consiglieri scadono as-

sieme a coloro cie sono

) = carica allatto della loro nomina, Se VENgono a mancare consiglieri in numero

N

@
riore alla metd i - ) .
_\;ﬂEE___ele}ﬂ]‘E,g? dente deve convocare 'Assemblea per nuove elezioni.

I Presidente

Art. 26 - Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell'associazione ed ha l'uso della firma sociale. Dura in

carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi fitolo

| e arilasciarne quietanza. Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri ,0 soci con procura_gene-

el

rale o speciale. In caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente

 Ivicario. In casi di oggettiva necessita_pud adottare provvedimenti_d'urgenza sottoponendoli alla ratifica

\

del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi_tali provvedi-

'menti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27- 1l Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell'associazione ine-|

'rente l'esercizio finanziario e la tenuta dei libri_contabili. Cura Ia redazione dei bilanci consuntivo e pré

ventivo sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere_pud essere conferito_potere di

operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare




segni dl traenza, effe i ;
ras g \. ttuare prelievi, girare assegni per [incasso 6. comunque eseguire_ogni_€
\\\%~—._——_—_____,

Isiasi operazione in ioni i
QUESEE S5 erente le mansioni affidategli dagli organi statutari, Ha firma libera e disgiunta

S
dal Presidente de} Consiglio per; I N
| S — k\mwne massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

s —__II'Segretario

Art. 28 - Al Segretario spetta j| ito di rect . .
S “\ﬂ@re\mQWQ_giomati i verbali delle sedute di Consiglio e

_,TWMWQ@daﬁ alla sua custodia unitamente al libro soci.

— -~~«~~~—u._“m._..,~£9_’9_a“rlo di controllo

L) QM—'W@BEPGHHO i limiti indicati dallarticolo 30 del D. Lgs. 117/2017,

A

Wssemblea elegge u i , .
Assembled elegge un Organo di Controllo, anche monocraico, A componenti dell'Organo di controllo si

| applica 'articolo 2389 del Codice civile, | componenti dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le

,%‘MEMQQ@EL&‘EQM@?],  comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di con-

 trollo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L'Organo di

 controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministra-

| zione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora appli-

cabili, nonche sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle

linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del moni-

toraggio svolto dall'Organo di controllo. | componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momen-

to procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. L'Organo di controllo

puo inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la revisio-

ne legale dei conti. In tal caso 'Organo é costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. Inoltre,

I'Assemblea dei soci elegge I'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della complessita

delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

-




Revisore legalg dej conti
e ont

Se I'Orggno di controllo
At 3/0_,__*9 %@e se ficorrono i requisiti previsti dall'art,

I IAssouazmne deve  NoMinare y

Julbiais —— ( “____lBg\gs‘qre legale dei conti o una Societa di revisione
iscritt nellapposito reqi ificarsi
gﬁ@%‘,&?@ﬂ@gwﬂ‘ﬁ%@ge 'Assemblea si riserva di stabilire

{
il ca rattere monocratico o collegiale dell'or

s ~———-2193N0 & il numero dei componenti. In ogni caso, Assemblea dei

Patrlmonlo ), sercizio sociale e bnlanCIo
1 ==tlZio sociale e b

ww&i@wm anno e con la chiusura dell

esercizio verra

‘formato il bilancio che dovra essere
%

~_formato D% Pfesentawper 'approvazione entro quattro mesi dalla

) EPL‘E”.’EE?" esercizio sociale. |l Il bilancio &  formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con

I'indicazione dei proventi e deg@ﬂ_@ associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste

cio, 'andamento economico e_ggg@ngone € le modalita di perseguimento delle

Ll bilan
1
|

finalité statutarie. In caso di ricavi, _rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro

220.000,00 il bilancio put essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32 - Le entrate dell'associazione sono costituite da:

a)__quote associative degli aderenti;

b)__contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche fina-

lizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

¢)__donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni:

e) __rendite patrimoniali;

_f)__attivita i raccolta fond;

1___g) entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;

h)__ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all'art. 6 del D.Igs. n.117/17 e s.m.i., comun-




e socondarlo o stamentall dspotto  quollo df Intoros

\
statuto cha a qualsiast titolo porvonga al ’
| 3 parvonga alfassoclazlono,

» S— NURUTRS— ST ——

\ =R
snsiglo Direltivo docamenta il carattoro §
1 Qo e ey e carattord socondarlo o strumntalo dollo it divorso rispollo a quello

50 gonoralo di cul all'art. 3 dol prosonto

Q
itorosse generalo, afadonda dol casl
ginterey _ )§\ A dotcasl, nolla relaziong di missiono o in una annolazione In calco al ren-

dioonto per ¢assa o hella nota integrativa al bilancio,

3) beni immobili @ mobili:
s e e e

ni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati:

"Mgulmento delle finalita dell'associazione. Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimis-

_‘sioni, esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale rimane di proprieta dell'associazione. E vietata

la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fon-

g

datori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Libri sociali

Art, 35 - L'associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

a) _libro degli associati;

b) registro dei volontari;

¢)__libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere frascritli_anche

i verbali redatti per atto pubblico;

! d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi

sociali.

Pubblicita e trasparenza




. 36 -1 Consiglio_direttivo assicura la sostanziale pubblicia e trasparenza degll atti relativ alaltiita

sociazion, ¢

,\

goltassoc?

gsfii“» libro soci, il li\delle adunanze deliberazioni zioni_ dell'assemblea del soci, del Consiglio direttivo e ,

particolare riferimento ai bilanci 0 rendiconti annuall ed ai libri sociali obbligator,

- O.

| M@Qﬂgm ) di controllo. Tal ali documenti sociali devono essere mess a disposizione dei soci

-\

n
i ltazione adche nel in cui si o T I
perdlaj_';f‘iu._.“ NE GrChe nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui 'associazione si

-

gilancio sociale & informativa sociale
u/

' I A, 37 - Se IiCe 37 - Se ricavi, rendite, rendite, proventi o 0 entrate ' comunque denominate, sono superiori a 100 mila euro an-

nui, MAssociazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito

{

l e
intemet della rete associativa cui eventuaimente aderisce (co. 2, art, 14 D, Lgs. 117/2017) gli eventuali

'l

anti, compensi o corrispettivi a Qualsiasi titolo attribuii ai componenti degh organi di controllo e ai

/\@&genﬁ; N .

e o
‘! ‘o‘; o Scioglimento dell'associazione e devoluzione dei beni

/

‘Irms - Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita e maggioranze

/

_'previste dellart. 20, comma 2 dello statuto. In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio

_dellAssociazione non potra essere diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata

dall’Assemblea, sara interamente devoluto, previo parere positivo dellufficio regionale del Registro Unico

nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore

‘0, in mancanza, alla Fondazione Italia sociale. In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riser-

ive ai soci. L'Associazione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con rac-

}

‘comandata a/r 0 secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Norma finale

Art. 39 - Per quanto non previsto dal presente_statuto, si fa riferimento_alle vigenti_disposizioni. legi-

Slative in materia, con particolare _riferimento_al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro eventuali

variazioni,
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1 MAREMONTI ITALO ‘6(;. qu_
— V4 ‘
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/MAREMONTI O (
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—
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